Strategy by acta
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Reflecteer diepgaander.
Aligneer beter.
Accelereer sneller.



Strategisch Reflectietraject

Bewust stilstaan om sneller vooruit te
gaan, strategisch en doelgericht.

In een wereld waarin verandering de enige constante is, is het voor
organisaties belangrijker dan ooit om hun strategie kritisch te
(her)evalueren en continu scherp te stellen. Dit helpt bedrijven te
anticiperen op nieuwe marktontwikkelingen, evoluerende concurrentie,
veranderend klantgedrag, digitale disruptie en gewijzigde regelgeving. Het
biedt organisaties hernieuwde energie en focus om meer competitief
voordeel op te bouwen, kansen te benutten en bedreigingen voor te blijven.

Winst en succes van morgen worden bepaald door de keuzes van
vandaag. Voldoende tijd nemen en de moed hebben om kritisch naar de
eigen strategie te kijken, is hierbij essentieel. Niet in de spiegel kijken,
betekent achteruitgaan.

Helaas laat de praktijk zien dat strategisch ‘deepdiven’ uitdagend is.
Managers raken meer en meer opgeslokt door toenoemende operationele
onvoorzienigheden, volatiele supply chains, veeleisende klanten en
leveranciers, groeiende administratie en human capital vraagstukken. Als
er al tijd voor strategische reflectie wordt vrijgemaakt, zijn het helaas nog
te vaak dezelfde interne personen die het traject moeten trekken en
dezelfde deelnemers en ideeén die domineren.
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Thema’s

Visie, missie & purpose

Industrie-analyse

SWOT & powerSWOT

Value propositions & discipline
Concurrentie-analyse & competitief voordeel
Klant- en productsegmentatie

Doelen, SMART-acties, tijdscapaciteit & meten
Sustainability-as-a-strategy

Cultuur & kernwaarden

Blue Ocean Strategy

Communiceren over strategie

Aanpak

Een deskundige facilitator van Acta combineert brede strategische
expertise en een objectieve blik met de vaardigheid om diepgaande,

out-of-the-box denkwijzen te stimuleren.

Wat we wel bieden:

Traject op maat van uw bedrijf en business
Interactieve en praktijkgerichte sessies
Pragmatische aanpak

Leren van elkaar

Een niet-vrijblijvend transformatie-actieplan als uitkomst

Wat we niet doen:

Complexe academische modellen zonder praktische toepassing
Consultancy zonder directe betrokkenheid van uw team
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Werkwijze

1. Intakegesprek: goed begrijpen van strategische noden

Voorstel: Op maat gemaakte inhoud, speerpunten en vorm
® van het traject

3. Uitvoering: Top-down-top

Debriefing: Evaluatie en opvolging

Refresh sessies: Progressie bewaken en materie verankeren
in de organisatie

4
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Doel

Onze trajecten helpen u niet alleen om uw strategie aan te scherpen,
duidelijke richting en prioriteiten te bepalen en betrokkenheid te
verhogen, maar ook om strategische keuzes te vertalen naar meetbare
acties. Een investering die zichzelf altijd meer dan terugverdient.

Voor wie

Bedrijven en organisaties die hun strategie willen aanscherpen,
doelgerichter willen handelen, alignment willen realiseren en
snellere, duurzame groei nastreven.

Praktisch

Duur: Afhankelijk van de behoeften
« Meerdaags traject
« Eéndaagse workshop

 Locatie: Te bepalen, bij voorkeur offsite
 Investering: Op aanvraag (afhankelijk van de duur)
e Taal: Nederlands, Frans of Engels
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Over acta

Acta bestaat uit een hecht team van trainers die hun passie willen delen met hun klanten.
Het zijn professionals met een jarenlange ervaring en een actuele kennis in hun eigen
werkveld. Allemaal zijn ze gedreven coaches die inspireren, motiveren en mensen
aanzetten tot actie. Pas als training leidt tot echte gedragsverandering, is hun missie
geslaagd.
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Contacteer ons

President Kennedypark 19¢
8500 Kortrijk
info@actamanagement.be
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“The essence
of strategy is
choosing what
not to do.”

- Michael Porter

acta.



	Strategy by acta
	Reflecteer diepgaander.  Aligneer beter.  Accelereer sneller.
	Strategisch Reflectietraject
	Bewust stilstaan om sneller vooruit te gaan, strategisch en doelgericht.
	Thema’s
	Aanpak
	Wat we wel bieden:
	Wat we niet doen:
	Werkwijze

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	Doel
	Voor wie
	Praktisch
	Over acta
	Contacteer ons
	“The essence of strategy is choosing what not to do.”

